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La Fundacién Panamericana para el Desarrollo (PADF), ACERCA DE PADF

a través del proyecto Alianza para la Prevencion y
Proteccion del Reclutamiento - APPR desarrolla estrategias PADF fomenta la creacion de un
para prevenir el reclutamiento forzado de nifios, nifias y hemisferio de oportunidades para
adolescentes en Colombia y protegerlos de este delito. todas las personas. Trabajamos
en toda América Latina y el Caribe
Las estrategias se apoyan en alianzas y participacion de para que nuestra region sea mas
actores clave en los municipios donde se va a desarrollar fuerte—saludable, pacifica, justa,
el proyecto, como: servidores publicos, organizaciones inclusiva, resiliente y sostenible para
sociales, lideres comunitarios, centros educativos, familias las generaciones actuales y futuras.
y jovenes reclutados cuando eran menores de edad. APPR Durante 60 ahos, hemos apoyado a
hace énfasis en la transformacion de las condiciones las comunidades mas vulnerables,
sociales, comunitarias, familiares e individuales que en un invirtiendo recursos a lo largo de todo
contexto de violencia generan altos riesgos de reclutamiento el hemisferio. Nos hemos asociado con
por parte de grupos armados ilegales la sociedad civil, con los gobiernos y
con el sector privado por el bien de la
OBJETIVOS o Sty
Fortalecer la capacidad del gobierno de Colombia y de la LINEAS DE TRABAJO PARA
sociedad civil para prevenir el reclutamiento de menores EL CUMPLIMIENTO DEL
de edad por parte de grupos armados ilegales y ampliar los OBJETIVO
servicios de proteccidn para los nifios, nifias y adolescentes
victimas de reclutamiento forzado. El proyecto cumplira con Prevencion: Actividades para
sus objetivos mediante los siguientes enfoques: sensibilizar a las comunidades
con respecto a los peligros del
= Basado en evidencia reclutamiento forzado de nifios, ninas
= Centrado en victimas y adolescentes, y para fortalecer las
= Diferencial (género, ciclo vital, etnia y territorio) capacidades de prevencion del del
= Criterio de "accion sin dafio” gobierno, la familia y la comunidad
= Informado en traumas desde enfoques diferenciales.
= Informado con respecto a los sobrevivientes (nifios,
nifias, adolescentes y adultos) Proteccion: Herramientas para la

mejora y ampliacion de los servicios de
proteccion, basados en el trauma que
afecta a los menores de edad victimas
de reclutamiento con base en los
hechos que han impactado su vida, de
manera articulada y coordinada con las
autoridades locales.

Un hemisferio de oportunidades. Para todas las personas.

www.padf.org



ACTIVIDADES EN PREVENCION Y PROTECCION

Las actividades del proyecto siguen metodologias inclusivas y participativas. Se basan en los derechos de los
nifios, ninas y adolescentes y en el principio de proteccion integral, segun el Cédigo de Infancia y Adolescencia
de la legislacion colombiana.

Las actividades son:

Mapeo y activacion de rutas de prevencion de reclutamiento.

Fortalecimiento las capacidades comunitarias e institucionales para la prevencion del
reclutamiento.

Entrenamiento a funcionarios sobre la garantia de los derechos de niiios, nifias y
adolescentes.

Campana de concientizacion sobre derechos de nifos, nifias y adolescentes.

Disefio de estrategias de proteccion de nifios, nifias adolescentes victimas de reclutamiento.
Asistencia técnica a funcionarios encargados del restablecimiento de derechos de nifos, nifias
y adolescentes victimas de reclutamiento.

Pequeiias subvenciones y actividades comunitarias para proteger a victimas del reclutamiento
forzado.

Capacitacion a victimas de reclutamiento en procesos de construccion de vida como agentes

de cambio.
ZONAS PRIORIZADAS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES

El reclutamiento es resultado de dindmicas territoriales que incluyen: deficiencias en el cuidado de los nifios,
nifias y adolescentes, la presencia de grupos armados, pocas posibilidades de construir un proyecto de vida
auténomo y factores culturales, como normalizar el conflicto armado vy la influencia de grupos armados ilegales
en las comunidades.

Alianza para la Prevencion y Proteccidn del Reclutamiento se enfoca en las regiones de Montes de Maria y
el Bajo Cauca, donde los riesgos de reclutamiento son inminentes. Los municipios donde se desarrolla el
programa son:

Region de Montes de Maria:

Departamento de Bolivar: El Carmen de Bolivar, Maria la Baja, San Juan Nepomuceno, San Jacinto,
Cordoba, Zambrano y el Guamo.
Departamento de Sucre: Ovejas, Chalan, Colosd, Morroa, Toluviejo, Los Palmitos y San Onofre.

Region de Bajo Cauca:
Departamento de Antioquia: Caceres, Caucasia, El Bagre, Nechi, Taraza y Zaragoza.

iCONECTESE CON NOSOTROS!

CAMILA PAYAN
Directora — Democracia, Gobernanza y Derechos Humanos

Correo: cpayan@padf.org

OLGA PATRICIA DAVILA NOVOA
Gerente de Proyecto — CPC
Correo: odavila@padf.org

Un hemisferio de oportunidades. Para todas las personas. www.padf.org



